
 

 

 گرا" در ارتباطات رهبری دقیقاً به چه معناست؟ بیان عمل ” .۱

گرا در رهبری مؤثرتر از بیان خنثی است، در حالی که هر دو ممکن است اطلاعات  چرا بیان عمل  .۲
 فنی یکسانی را منتقل کنند؟ 

 ای دارد؟ گرا در چه سطوحی از سازمان کاربرد دارد و برای هر سطح چه فایده بیان عمل  .۳

 گرا چه مزایای سازمانی برای یک شرکت دارد؟ مند از بیان عمل استفاده نظام  .۴

 گرا" را در خود پرورش دهند؟ توانند مهارت "بیان عملچگونه مدیران می  .۵

 توان آن را مدیریت کرد؟ گرا چیست و چگونه می چالش بالقوه استفاده از بیان عمل  .۶

 تمرکز بر اقدام" در ارتباطات مدیران چه تأثیری بر ادراک مخاطبان و فرهنگ سازمانی دارد؟" .۷

 دهد؟ گیری درباره اهمیت "تمرکز بر اقدام" در رهبری ارائه می این مقاله به طور کلی چه نتیجه  .۸


